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２月中の出席成績2025 ー 26年度

　　　 区分
例会日   　　 会 員 数 出　 席

会 員 数
欠　 席
会 員 数

当 　 日
出 席 率 メーキャップ数 修 　 正

出 席 率
来 訪
ロータリアン

  5日 63 50 13 79.37% 3 88.52% 0

19日 63 51 12 80.95% 6 93.44% 0

26日 63 49 14 77.78% 6 89.83% 0

　合　計 189 150 39 15 （　　　  0）
（カード　  0）

　平　均 63 50 13 79.37% 5 90.60% （累　計　  3）
（カード　20）

２月 ３月（水と衛生月間） ４月 （母子の健康月間）

５
日

・予算中間報告
・ＩＭ報告
・情報雑誌 ５

日

・内部卓話 
　　新入会員（村上明周会員）
・情報雑誌 ２

日

・研修・協議会報告 
・情報雑誌 

・家庭集会（18:30～） 
   社会・人尊・青少年
   RA・IA

12
日

12
日

【夜間例会】18:00～
　親睦家族会
 ＊時間注意！ ７

日
㈫

【合同夜間例会】18:30～
　新居浜南ＲＣ担当 
　卓話：新居浜ＲＣ担当
 ＊曜日注意！

新入会員（金行亜弥会員） 19
日

・内部卓話 
　　新入会員（西岡宏記会員） 19

日

・職業奉仕功労者表彰
・外部卓話（職業奉仕） 16

日

・お茶の会

（18:30～） ・家庭集会（18:30～） 
　 （クラブ奉仕・親睦・SAA）

・家庭集会（18:30～）
　（職業・国際・財団・米山）

26
日

・RAC活動報告 
26
日

・内部卓話 
　　新入会員（酒井　翼会員）

23
日

・内部卓話 
　　新入会員（月岡　純会員）

30
日

令和７年度新居浜市小中学生

・愛媛第Ⅰ・第Ⅱ分区IM（松山）

7～8

15
23

・RA会長幹事会・
　 　　クラブ連絡会議（徳島）
・PELS・DTLS（松山）
・ロータリー創立記念日
・世界理解と平和週間
    　　　　　　　 (2/23-3/1)

12-15
22

・RYLAセミナー（小豆島） 
・地区研修・協議会（松山） 

特別休会

特別休会

（ ）

（ ）

（　　　　　　　　
　　　　　 ）平和と紛争予防/

紛争解決月間 
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日　時：令和８年２月19日㈭ � 12:00〜
場　所：�リーガロイヤルホテル新居浜
諮問人員：12名

議題および内容
  1）‌�2026-2027年度短期交換プログラムの

推薦について
  2）‌�４月７日（火）「新居浜南との合同夜間例会」

卓話の講師について
  3）‌�呈茶 淡交会様への謝礼について

	 定 例 理 事 会 報 告	 幹事　真 木 正 広

日　時：令和８年２月26日㈭ � 12:00〜
場　所：�リーガロイヤルホテル新居浜		

 （３F 倶楽部新居浜）
諮問人員：13名

議題および内容
  1）‌�次年度理事・委員会編成表について
  2）‌�次年度親睦家族旅行について
  3）‌�その他

	 被 選 理 事 会 報 告	 次期幹事　徳 久 晴 彦

■ ３月12日 ■
親睦家族会

（リーガロイヤルホテル新居浜）

（敬称略）

− 3 −



日頃より、新居浜高専ローターアクトクラブ
（以下、新居浜高専RAC）をご支援いただき、誠に
ありがとうございます。

新居浜高専RACでは「ひとり親世帯の子供たち
への学習支援」と「外部ボランティア活動」を中心
として活動を行っております。以下からは、各活動
についてご報告いたします。

まず、学習支援活動についてです。本活動では、
年13回、月曜日の放課後に新居浜市内のひとり親
世帯の小・中学生を対象とした学習支援を実施して
おります。この活動では、参加する児童・生徒達の
宿題等を一緒に解きながら学習を進めることで、
学力向上や学習意欲の向上を図ることを目的として
おります。特に、受験を控えている中学３年生に
対しては受験問題対策等を行っています。これまで
の参加生徒の中には、高専を受験して本クラブに
入部してくれた学生もおり、大変意義のある活動
だと感じております。次年度では、活動費の一部を
この活動での教材費に充てる予定です。今後も生徒
の皆さんが前向きに勉学に励める環境を提供し、
子供たちの将来を支える一助となれば幸いです。

次に、外部ボランティア活動についてです。新居
浜高専RACでは、新居浜市内の児童センターを訪問
し、各児童センターが企画する季節行事の手伝いを
行っております。この活動では、幼児から小学生と

いった子供たちと直接ふれあいながらボランティア
活動を行っております。各イベントでは、子供たち
に喜んでもらえるよう、各部員たちがミニゲーム
や体験型のアクティビティをお手伝いすることで、
多くの子供たちの笑顔を見ることができました。
例えば、５月の中央児童センターでの「こどもの
つどい」、11月の「第30回生き生き幸せフェスティ
バル」における花の種の配布、１月の中央児童
センターでの「むかしあそび大会」が今年度の外部
ボランティア活動となります。特に、11月の「第30回
生き生き幸せフェスティバルにおける花の種の配布」
では新居浜西高IACと新居浜RCの方と共同で活動を
行いました。普段、他団体の方と活動する機会が
多くありませんが今回の合同活動を通して活動内容
の共有や新居浜高専RACの活動を知っていただく
機会ができ大変有意義な時間となりました。

以上が今年度の活動報告となります。

最後になりますが、新居浜高専RACでは次年度
以降も地域とのつながりを大切にしながら、「ひとり
親世帯の子供たちへの学習支援活動」と「外部ボラン
ティア活動」など様々なイベントに積極的に参加
していく所存です。今後も地域社会の一員として、
微力ながらも地域活性化に貢献できるよう、部員
一同精進してまいりますので、今後とも温かいご
支援とご指導を賜りますよう、よろしくお願い申し
上げます。

新居浜工業高等専門学校 新居浜RAC 活動報告
会 長　毛　　利　　　　晄
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本日は、サステナビリティ
経営とロータリーの理念につ
いてお話しいたします。

サステナビリティとは「社会・
環境・経済」の三つの観点から
持続可能な社会を目指す考え方
です。現代の企業には、環境

問題の深刻化、社会的責任の高まり、法規制への
対応といった課題があります。特に気候災害による
サプライチェーン寸断や原材料コストの上昇、Z世代
を中心とした消費者・求職者が重視する企業の社会
的責任への対応が急務となっています。SNSで常に
監視される時代において、事業と一体化したサス
テナビリティ戦略は企業存続の前提条件です。この
世界共通の課題解決に向けて、2015年にSDGs（17個
の目標と169のターゲット）が掲げられました。

実は、サステナビリティ経営とロータリークラブ
の理念には深い関係があります。ロータリーは
1905年の創設以来、「超我の奉仕」という理念のもと
地域社会と世界の課題解決に取り組んできました。
この120年近い歴史は、現代のサステナビリティ
経営や、SDGsにおける民間連携の先駆けと言え
ます。ロータリーの７つの重点分野はSDGsと密接
に関連しており、SDGs制定の遥か前から、これら
の分野で活動してきました。言い換えれば、SDGs
はロータリーの理念を世界標準にしたものと言え、

その活動内容は、サステナビリティ経営と民間連携
のモデルケースとも言えます。

ロータリーは創設当初から「すべての関係者に
公平であるか」を問い続け、現代のステークホルダー
資本主義の先駆けと言えます。企業が特定の株主
の短期的利益だけでなく、従業員、顧客、地域社会、
環境や将来世代すべてに配慮する。これがサステナ
ビリティ経営の本質であり、ロータリーの理念と
合致します。法規制への対応を「義務」ではなく

「社会との信頼関係を深める機会」と捉えることが
重要です。

私たち百十四銀行新居浜支店でも「愛媛学校・
地域教育サポーター」として地域教育を支援し、
愛媛県警と連携した「子供の見守りパトロール」を
実施しています。営業車両にステッカーを貼って
パトロールを実施し、地域安全に貢献しています。
お子さんやお孫さんに困ったことがあれば百十四
銀行に駆け込めることをお伝えください。

初代会長シェルドンの「最もよく奉仕する者、
最も多く報いられる」という言葉の通り、社会と
環境に最もよく奉仕する企業が、長期的に最も繁栄
するのではないでしょうか。ロータリーの理念は
120年の時を経て、現代のサステナビリティ経営の
指針となっています。私たちもこの先人の知恵に
学び、持続可能な社会と経済の実現に貢献していき
ましょう。

新入会員内部卓話
西　　岡　　宏　　記

浜栄港運株式会社の村上
です。皆様には日頃よりロー
タリーに関する事柄をはじめ
様々なことをお教え頂いてお
り、誠にありがとうございます。
昨年の７月に新居浜ロータリー
クラブに入会しまして８ヶ月

が経ちました。皆様のおかげでロータリーの活動
にも慣れてきております。新入会員内部卓話では
何を話そうか悩んだ末、改めて弊社の事業紹介を
皆様にさせて頂こうと思います。

私が2020年に浜栄港運の社長に就任しまして
４代目となりますが、まずは弊社設立の経緯を簡単

に紹介させて頂きます。初代の加藤秋年は漁業を
営む家に生まれましたが長男ではありませんでした
ので漁業の仕事には就かず、住友別子鉱業所へ
勤めておりました。秋年は1937年に中須賀一帯の
埋め立てが完成し、住友の工場が大きくなる中で
増加するであろう港湾荷役の仕事に漁業関係者
の有り余っている労働力を生かせないかと考え、
中須賀近隣の漁民に出資を募り、1940年に浜栄組
を設立しました。同地区漁民260名の内220名に
組合に加入してもらい、１株20円として1万8000円
の出資金を集めました。そのお金で倉庫を建て、
起重機を購入して港湾荷役事業を開始しました。

（当時の名残で連絡がつかない方も居られますが、

浜栄グループ 設立の歴史と事業紹介
村　　上　　明　　周
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今でも弊社には95名の株主がおります。）秋年が
事業を開始した翌年には太平洋戦争が始まり、本人
も従軍することになりました。秋年が不在の時代は
理事長代理として妻ジョウが漁業関係者の荒くれ
者たちを指揮したようです。子育と仕事の両立は
とても大変であったと思います。その後、終戦と
なり秋年も戻ることができ、1950年には任意組合
から株式会社に変更。事業が拡大するなかで、
1976年に倉庫・陸上輸送事業を分社化して浜栄
倉庫を設立。今の事業の形になりました。

次に弊社グループの事業紹介をさせて頂きます。
浜栄港運の 1.港湾荷役事業、2.プラント事業と
浜栄倉庫の 3.倉庫事業、4.陸上輸送の４つが主要
事業になります。

1. 港湾荷役事業について
弊社は浜栄港運という社名から社船で海上輸送を

している会社だと思われることが多いですが、船を
運行しているわけではありません。その船が持って
きた貨物を陸側で受け取る作業、または陸側から
貨物を船に積み込む作業を請け負っています。具体
的には住友金属鉱山様や住友化学様、新居浜コール
センター様のバースを使用して原料（銅精鉱、工業
塩、水アル、石炭など）の受け入れ作業を行って
おります。どんな作業なのかと申しますと外航船の
艙内に入り、ブルドーザーやホイールローダー等
の重機と手作業で何万トンとある砂状の貨物を大型
クレーンのグラブバケットが掴みやすいところに
残さずに集めてあげるのが主な仕事になります。
他には新居浜東港の公共バースにて日本製鉄様や
JFE様の製品（鉄板、H鋼、パイプなど）を受け
入れて、その製品をユーザー様へ配送。新居浜の
メーカー様が制作したタンクやクレーン等の陸上
輸送が不可能な大型貨物の船積み・海上輸送手配
をさせて頂いております。

2. プラント事業について
本事業は私が代表になり伸ばしている事業分野に

なります。事業の主旨としては、新居浜や西条の
鉄工所様や職人さんの技術と弊社が持つ輸送能力
や伝手（ゴムライニング、FRPライニングなどの
施工、補修資材の入手、営業先）をコラボして、
四国及び近県のプラントをお持ちのお客様のニーズ
にアプローチすることです。具体的事例として、
プラント工場にお邪魔して現地工事（配管やタンク
の腐食劣化したゴムライニング・FRPライニング部、
穴が空いている箇所などを樹脂材で補修したり、
張り替えたり）を行っております。工場から持ち
帰れるものならば持ち帰って補修して返却すること

もあります。その他には鉄工所様に配管やタンクを
製造してもらい、そこにゴムライニングやFRPライ
ニングなどを施してライニング製品として納入する
こともあります。地元企業の技術を県外に売り込む
ことで弊社の利益だけではなく、地域経済に少し
でも寄与できる事業だと考えています。

3. 倉庫事業について
新居浜にも倉庫がありますが、ほぼ賃貸している

だけのものになりますので紹介を割愛しまして、
現在弊社が倉庫業としてお客様の貨物を保管して
いる倉庫が西条に３か所あります。平屋倉庫では
今在家（東予港フェリー乗り場近く）に600㎡、東
ひうちに5700㎡のものがあり、木材製品、機械品、
化成品などをお預かりしております。また喜多川
には620㎡の低温倉庫があります。低温倉庫は倉庫
内に大型のクーラーを完備しており常時16度前後
を保ち、米や麦などの食料品保管に適しております。

4. 陸上輸送事業について
弊社の得意とする陸上輸送は重厚長大なものに

なります。皆様が街中でよく見かける箱型のトラック
（ウイング車）はもちろんの事、その他に平車のト
ラックやトレーラー、大型のプラントを輸送する
低床トレーラー、厚みが450㎜以下の貨物限定に
はなりますが荷台部を斜めに出来る傾斜台車など
大型で一品一葉の製品を運ぶ車両を保有しており
ます。主に新居浜東港で揚げた鋼材製品の納入や
新居浜西条地区のものづくりメーカー様の製品を
納入する仕事を承っております。

【保有車両】
・トレーラーヘッド：‌�6台
・被けん引車：‌�低床2台、セミトレーラー4台、傾斜台車2台
・トラック：‌�ウイング車7台、13㌧2台、7㌧ユニック1台
・セメント用タンクローリー：‌�4台

最後に社会奉仕というといささか言いすぎには
なりますが、新居浜太鼓祭りの船御幸で使用する
台船は弊社が手配しております。今年は船御幸の
年ですので、ぜひ見に来てください。拙い事業紹介
になり恐縮ですが以上になります。何か弊社がお役
立ち出来ることがありましたら、ご連絡よろしく
お願い致します。
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近隣４RC親睦ゴルフコンペ
開催日　2026年３月８日（日）
於　滝の宮カントリークラブ

順 位 参 加 者 名 GROSS NET
優 勝 一 宮 　 捷 宏 87 71.4

２ 羽 渕 　 文 治 80 72.8
３ 桑 原 　 征 一 103 75.4
４ 曽我部 謙 一 100 76.0

３月８日（日）、近隣４RC親睦コンペが滝の宮
カントリークラブにて開催されました。

個人戦では一宮捷宏会員が優勝されました。おめ
でとうございます。団体戦でも新居浜RCが優勝と
なりました。

新居浜へ着任して３年。この
度、新居浜ロータリークラブ
を退会させていただくことと
なりました。

人生において、ロータリー
クラブへ初めて入会させてい
ただき、会員の皆様からは、

数多くの学び、温かいお言葉、お付き合いをいた
だくことで、若輩ながら49才で入会した私も、少し
ばかり大人になった52才へ成長できたかな（笑）と
思っております。心より感謝申し上げます。

そして、住友の名が付く企業にとって、ここ新
居浜は聖地。今まで知り得なかった数多くのことを

学び、肌で感じることができた、かけがえのない
時間でした。また、職業柄におきましても、皆様
には多大なるご支援とご愛顧を賜りましたこと、
深謝いたします。そして、個人的にも初めての四国
勤務を満喫できました。（88か所も巡り終え、いつ
ぞやは高野山へ向かいたいと思います）

３月末の新年度より、社命を受け、本社（東京
八重洲）異動となりますが、折を見て、是非また
新居浜へ伺わせていただきたく思っております。

最後になりますが、新居浜ロータリークラブの
さらなるご発展と、会員の皆様の益々のご健勝、
ご多幸を祈念申し上げます。本当にありがとうご
ざいました。

退会のご挨拶
小　　野　　祐　　也

例 会 記 録例 会 記 録例 会 記 録例 会 記 録

開　会� 髙橋　英吉会長
来客紹介� 渡邊親睦委員
　ゲスト　なし
　来訪ロータリアン　なし
誕生祝（２月）
　　垂水　辰仁君（  5日）　萩尾　孝一君（  9日）
　　鈴木　誠祐君（19日）　曽我部謙一君（26日）

出席報告� 秦　　誠一出席委員長
幹事報告� 真木幹事

各委員会の連絡事項
ニコニコ報告� 副SAA

予算中間報告� 佐藤会計
IM報告� 越智　康介会員
� 梶原　浩充会員
� 金行　亜弥会員
情報雑誌� 桑原情報雑誌委員長
閉　会� 髙橋　英吉会長

R ８. ２. ５（第3548回）
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ニ コ ニ コ B O Xニ コ ニ コ B O Xニ コ ニ コ B O Xニ コ ニ コ B O X （敬称略）

開　会� 髙橋　英吉会長
来客紹介� 金行親睦委員
　ゲスト　米山奨学生� バットゾグト サランゴウ様
　来訪ロータリアン　なし
結婚記念祝（２月）
　　伊藤　有希君（  4日）　伊藤　浩二君（  6日）
　　妻鳥　孝行君（10日）　金行　亜弥君（10日）
　　田坂　忠孝君（14日）　東田　桂典君（25日）
　　宮崎　善博君（28日）

出席報告� 秦　　誠一出席委員長
定例理事会報告� 髙橋　英吉会長
幹事報告� 真木幹事
各委員会の連絡事項

ニコニコ報告� 副SAA

米山奨学金授与（バットゾグト サランゴウ様）
� 髙橋　英吉会長

2026-2027年度地区委員委嘱状授与� 髙橋　英吉会長
　桑原　征一会員（地区ラーニングファシリテーター）

　　　　　　　 　（諮問委員会 委員）

　　　　　　　 　（危機管理委員会 委員）

　　　　　　　 　（地区規定審議委員会 委員）

　　　　　　　 　（ガバナー指名委員会 委員長）

　　　　　　　 　（ロータリー公共イメージ向上委員会 カウンセラー）

内部卓話（新入会員）� 西岡　宏記会員
閉　会� 髙橋　英吉会長

R ８. ２.19（第3549回）

開　会� 髙橋　英吉会長
来客紹介� 酒井親睦委員
　ゲスト　新居浜工業高等専門学校

　　　　　ローターアクトクラブ　部　長� 毛利　　晄様
　　　　　　　　　　　　　　　　副部長� 小野かなみ様
　　　　　　　　　　　　　　　　顧　問� 大野　　玲様
　　　　　米山奨学生� バットゾグト サランゴウ様
　来訪ロータリアン　なし

出席報告� 秦　　誠一出席委員長
被選理事会報告� 萩尾　孝一会長エレクト
幹事報告� 池田幹事代理

各委員会の連絡事項
ニコニコ報告� 副SAA

米山奨学金授与（バットゾグト サランゴウ様）
� 髙橋　英吉会長

新居浜ローターアクトクラブ活動報告
　　紹　　介� 秋田ローターアクト委員長
　　挨　　拶� 大野　　玲様
　　活動報告� 毛利　　晄様
　　謝　　辞� 髙橋　英吉会長
閉　会� 髙橋　英吉会長

R ８. ２.26（第3550回）

佐藤　浩一	‌� 会計の佐藤です。本日会計予算の中間報告

をさせていただきます。よろしくお願い

します。

伊藤　孝徳	‌� 先週新居浜市小・中学生科学奨励賞発表会

で特選を受賞した小学生の発表がありま

した。「はねろ！私の最強ボール」は共電

社員の娘さんで、さらに中学生の部でも

特選者がおり全受賞者５人中２名が共電

社員のご子息で私も鼻が高いです。（受賞）

田坂　忠孝	‌� 2/2・3日西条高校２名　2/4・5日新居浜

南高３名　インターンシップの受入れを

行っています。良い職場体験になればと

思っています。本日は、ロータリークラブ

の皆様への水供出サービスを体験して頂き

ました。

髙橋　英吉	‌� リーガロイヤルホテル新居浜様、インター

ンシップの生徒の受け入れありがとうござ

います。今後とも継続していただけるよう

お願いします。

■ ２月５日 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・●
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伊藤　浩二	‌� ２月３日　住重新居浜工場の新本館建設

現場で立柱式（りっちゅうしき）が開催され

ました。２基のタワークレーンにより本格

的な建設が始まります。タワークレーン

には名前があり、つつじと楠（くす）です。

佐藤　浩一	‌� ２月１日（日）に開催された愛媛マラソン

に出走し、無事４時間８分52秒でゴール

しました。ただ、無理がたたったのか、

火曜・水曜と寝込んでしまい、職場、お客

さまにご迷惑をお掛けしました。今後は

無理の無い程度にがんばりたいと思います。

（時速10㎞で4h13m）

村田　弘一	‌� ２月３日に決算発表がありました。住友

ファーマは復配しないネガティヴサプラ

イズ、住友化学は増配のポジティヴサプ

ライズで株価が動きました。化学として

は株価も一応V字回復かと思います。

吉田　達哉	‌� めったに予約の取れないレストラン、三度

目の正直でリーガロイヤルホテル新居浜

の中華料理「龍鳳」の予約が取れました。

総支配人の田坂忠孝会員、ありがとうござ

います。美味しい料理を楽しみにしています。

垂水　辰仁	‌� ２月５日で74回目の誕生日を迎えます。

節分も終わり、今年の干支にあやかり全て

うまくいく、何事もうまくいく一年であり

たいと思っております。今年も宜しくお

願いします。（誕生祝）

萩尾　孝一	‌� 後期高齢者、テンパりました。元気に健康

に気を付けてがんばります。（誕生祝）

鈴木　誠祐	‌� 68歳になります。若いつもりでいましたが、

最近何をするにも鈍くなって年を感じます。

（誕生祝）

曽我部謙一	‌� 26日で74才になります。体のあちこち

にガタが来始めていますが何とか元気で

頑張りたいものです。（誕生祝）

畑田　達志	‌� お誕生日の皆様、おめでとうございます。

幸せをお祈り申し上げます。（誕生祝）

近藤　利彦	‌� （その他）

村田　弘一	‌� （その他）

垂水　辰仁	‌� （その他）

小野　正師	‌� 今日はサランさんの御国モンゴルの旧正月

なので、めでたい着物「デール」を着て来

ました。ほめてあげて下さい。

伊東　省司	‌� サランちゃんの素晴しい民族衣装に祝福

してニコニコさせて頂きます。

安藤　賢一	‌� 淡交会の呈茶費用の値上げをいただきあり

がとう御座居ます。

髙橋　英吉	‌� 孫の大学入学が決まりました。とりあえず

ひと安心です。

石津　　総	‌� 日経平均が 57,000円を超えました。

70,000円になるのを願って。

佐藤　浩一	‌� この度、久保田町の伊予銀行別子寮を

一宮工務店様施工により建て替えることと

なり、２月２日に起工式を行っていただき

ました。来年１月完成予定です。工事中

ご迷惑をかけますがよろしくお願いします。

（新築）

嶋田　祐二	‌� 永田さん、トレーニングとは言え、ヒマ

ラヤ山脈のエベレストの登山道4,000m

近い極寒の地で、一週間にわたって登山

されよく耐えて帰還され敬服しています。

インド北のネパールのカトマンズといえば

中国との国境辺りですが二週間にわたる

遠征お疲れさまでした。チベットから法力

を送って頂きありがとうございました。

永田　光春	‌� 嶋田さん、ネパール遠征の紹介ありがとう

ございました。

吉田　達哉	‌� 先週の日曜日、妻と高知龍馬マラソンを

走ってきました。タイムは５時間15分

11秒。練習不足は否めませんが妻に勝つ

ことよりも妻と共に力を合わせて共に成長

することの大切さを学びました。次は３月

８日のゆめしま海道ハーフに行ってきます。

頑張ります。（各種行事の成功）

西岡　宏記	‌� 本日、内部卓話をさせて頂きます。緊張で

食事が進みませんが精一杯務めさせて頂き

ます。

伊藤　浩二	‌� 結婚記念のバラの花ありがとうございま

した。32回目の結婚記念日です。喜んで

玄関に飾りました。（結婚記念・結婚他）

金行　亜弥	‌� 結婚30年、パール婚を迎えました。新居浜

のマンションにロータリーからの花束が

届きましたが、夫がちょうど来ていたので、

ささやかなお祝いに、まさに花を添えて

いただき、ありがとうございました。真珠

をねだってみようかな～笑（結婚記念）

田坂　忠孝	‌� バラの花ありがとうございました。諸先輩

を見習い、愛妻家的な振る舞いに努めます。

（結婚記念）

東田　桂典	‌� 結婚祝いありがとうございます。（結婚記念）

宮崎　善博	‌� 月末の記念日とはいえ、今日の例会にて

思い出しました。38年目となり、奥さん

にはひたすら感謝の日々です。

妹尾　次郎	‌� （その他）

■ ２月19日 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・●
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ニコニコ寄付金
２月 合計 37件  100,000円       累 計  442件  1,401,000円

2025 ー 26 年度

髙橋　英吉	‌� 新居浜ローターアクトクラブのみなさん

活動報告ありがとうございます。楽しみ

に聞かせていただきます。

伊東　省司	‌� 新居浜ローターアクトクラブの活動報告

よろしくお願いします。大野先生、毛利

さん、小野さん、今後とも益々のご活躍を

楽しみにしています。

桑原　征一	‌� 新居浜ローターアクトクラブの皆さまの

来訪を心より歓迎いたします。今後の活躍

に期待いたしております。

秋田　華佳	‌� 新居浜ローターアクトクラブの大野先生、

毛利部長、小野副部長、本日はようこそ

お越し頂きありがとうございます。少し

緊張されているかもしれませんが、この

場を楽しんで頂けたらと思います。本日、

活動報告よろしくお願い致します。

増田　　忍	‌� 新居浜高専ローターアクトクラブの皆様、

ようこそ新居浜RCへ。活動報告よろしく

お願いします。

嶋田　祐二	‌� 髙橋会長、毎月の会報で表紙に記念写真が

出てうらやましいです。写真うつりは良い

のですがもう少しニッコリされたら申し分

ありませんよ。

髙橋　英吉	‌� 毎月会報の表紙に写真を入れていただき

ありがとうございます。少し写りすぎでは？

永田　光春	‌� 嶋田祐二さん、毎日元気に生活されて敬意

を表します。

吉田　達哉	‌� 産業遺産情報センターと産業遺産国民会議

主催のイベントが２月21日東京であり、

新居浜南高校がOnlineで参加し、別子銅山

の出前授業や観光ガイド等の活動を報告し

たと愛媛新聞で紹介されました。新居浜の

若者も頑張っています。（マスコミ報道）

■ ２月26日 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・●

ローターアクト委員
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2025 ー26年度の入退会者
月／日 入　　会 退　　会 事 業 所 名 紹 介 者

  7/10 村上　明周 浜栄港運㈱ 髙橋　英吉

  7/17 越智　康介 ㈱東亜商会 西岡　　圭

  7/17 谷　　　學 オーエスラボ㈱ 桑原　征一

  7/24 酒井　　翼 三井住友海上火災保険㈱四国西支店新居浜支社 小野　祐也

  8/28 月岡　　純 ㈱愛媛銀行新居浜支店 桑原　征一

  9/18 西原　　覚 住友金属鉱山㈱別子事業所 村田　弘一

10/  2 安西　　創 大和証券㈱新居浜支店 嶋田　祐二

10/31 小林　勝彦 新居浜LNG㈱ 丹　　一志

12/  4 石津　　総 大和証券㈱新居浜支店 嶋田　祐二

計 ６名 ３名

正 会 員 数

７月末 62名

８月末 63名

９月末 64名

10月末 62名

11月末 62名

12月末 63名

１月末 63名

２月末 63名

おのおのの物そして心の両面の10％をささげ、
世界に平和と健康をつくりだす人を−−。

PEACE･HEALTH  &  HUMAN  DEVELOPMENT

PHD箱寄付金報告（インターアクト委員会）

	 ２月合計額	 6,332円
	 2025－26年度累計額	 48,870円
	昭和57年５月13日スタート以降の累計額	 2,104,530円
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JUNE
2020

新居浜ロータリークラブ　会報委員長　東　田　桂　典
東田印刷株式会社

例会場　　リーガロイヤルホテル新居浜　　　　例会日 （木曜日）12:30～13:30
事務所　　リーガロイヤルホテル新居浜　　　　〒792-0007 新居浜市前田町6-9

ＴＥＬ（0897）34‐6767　ＦＡＸ（0897）35‐1321
ロータリー口座 伊予銀行 新居浜支店 普 4093994

会　長　　髙 橋 英 吉 　　　　　　　　　幹　事 　　真 木 正 広

● 発行所
● 印刷所

国際ロータリーテーマ

《 ’25- ’26 》
よいことのために手を取りあおう

ク ラ ブ 基 本 方 針

《 ’25- ’26 》
楽しいクラブを目指そう
　　　　皆で声かけあって

7

編 集 後 記

編 集 後 記

　イランアメリカ戦争の長期化が心配です。
　会員の皆様には釈迦に説法ですが…。
　原油価格が上昇すると、まずガソリンや灯油などエネルギー価格が直接上がります。さらに
輸送費や製造コストの増加を通じて、食品・日用品・物流など幅広い分野の価格に波及します。
企業はコスト増を価格に転嫁せざるを得ず、結果として全体の物価を押し上げます。特にエネル
ギー資源の多くを輸入に依存する日本では影響が大きく、家計の負担増や企業収益の圧迫につな
がる可能性があります。金融機関に勤める身ではありますが、金利の上昇が景気に与える悪影響を
考えると心配でなりません…。

　三寒四温の言葉どおり、寒さと暖かさが交互に訪れ、少しずつ春の気配を感じる季節となりま
した。今年の新居浜市の桜開花予想は３月25日で満開は４月１日となっています。
　昨年は滝の宮公園、広瀬公園の桜を鑑賞させていただきました。
　年度末の慌ただしい時期ではありますが、お花見で心を癒してリフレッシュしたいです。

　さて、私事ではありますが、このたび人事異動により、今月をもちまして退会することとなり
ました。約三年間という在籍期間でしたが、温かいご指導とご厚情を賜り、多くの思い出をいた
だきましたことに心より感謝申し上げます。皆さまのご健勝と新居浜ロータリークラブのさらなる
ご発展を祈念しております。

　　 会報委員会 副委員長　 梶　原　浩　充
ホームページアドレス
http://www.niihama-rc.jp

※総意見数149 2023.4.3 小野（正）、明星、高橋（英）、西岡、吉田、池田 作成

クラブリーダー
シッププランの

立案

若い会長の輩出

理事会等へのオ
ブザーバー参加

促進
若い人の入会

親子会員

男性よりも女性
の方が優秀かも

女性会員が増え
ると男性会員の

質も上がる

3～5年の
中期目標の設定

新居浜の人口増
や地元愛増大へ

の貢献

SDGｓへの
取り組み

クラブの伝統を
守る

事務局員の労働
条件等を適時見

直し

事務局スペース
の拡大

ロータリーソン
グを今風に

委員会の統廃合
委員会間の交流

未所属委員会へ
の理解度を

上げる

オンライン例会
クラブ活動の

創設
（趣味的な）

出席率UPへの
方策

会員名簿作成
クラブ
委員会

規約他
⑪

内規を少なくと
も新役員、理事

間で確認

太鼓祭りの人間
同士のケンカを
無くす運動を

教育委員会を通
して青少年育成

支援を

会員数60～80
（約90％意見）

紹介条件の
マニュアル作成

広報
地域貢献

地元会員の拡大

入会レベルの
維持

広報
地域貢献

⑲

会員増強

小さなことでも
いいので継続的
な取り組みを

次世代につなが
る取り組み

卓話・スピーチ
後の講評を行う

次世代経営者
との交流会

奉仕と親睦の
更なる充実

委員会の懇親会
等での活性化

食事の量・質に
工夫

いつも同じ人と
座るのではなく
委員会席を導入

会員スピーチを
20分間に

現状の緊張感の
維持

会員交流
企業交流

ニコニコの
コメントを本人

が説明

奉仕活動にもう
少しウェイトを

置く

ロータリーの
基本を学ぶ場を

増やす

県外・近隣ｸﾗﾌﾞ
との親密な関係

づくり

例会

各種懇親会の
継続

太鼓祭りPR 子供への貢献

ニコニコ予算で
地域貢献を

会員企業同士が
お互いをもっと

知る機会を

講演会
音楽会

認知度UP

他クラブとの
連携

例会回数の
見直し

メーキャップ対
象をはっきりさ

せて拡充

転勤者の入会金
見直し

仮入会制度の
導入

規約他

委員会内の親睦
をもっと図る

年度が変わるご
とに引継ぎをき

ちんと行う

女性会員数
2ケタ

100周年では
女性比率を20％

以上に

会員交流
企業交流

⑦

新居浜ロータリークラブ100年ビジョンマンダラ

新居浜RC
100年ビジョン

ビジョン
⑱

会員増強
㊺

女性会員
㉑

例会
⑪

クラブ
委員会

⑰

入会レベルの
維持

女性比率
10～20％

外国人経営者が
いれば勧誘する

女性会員増

ビジョン 女性会員

新居浜RC100年ビジョンマンダラ


