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４月中の出席成績2025 ー 26年度

　　　 区分
例会日   　　 会 員 数 出　 席

会 員 数
欠　 席
会 員 数

当 　 日
出 席 率 メーキャップ数 修 　 正

出 席 率
来 訪
ロータリアン

  2日 60 45 15 75.00% 9 89.83% 0

  7日 60 48 12 80.00% 3 100.00% 0

16日 60 49 11 81.67% 7 94.74% 0

23日 60 50 10 83.33% 6 91.07% 0

　合　計 240 192 48 25 （　　　  0）
（カード　  1）

　平　均 60 48 12 80.00% 6.25 93.91% （累　計　  4）
（カード　27）

（    　　　　　　）

４月 （母子の健康月間） ５月 ）間月仕奉年少青（ ６月 （親睦活動月間）

新入会員（村上明周会員）
２
日

・研修・協議会報告 
・情報雑誌 

７
日

４
日

・委員会活動回顧（Ⅰ）
     職業・社会・人尊
     国際・財団・米山
     青少年・RA・IA

７
日
㈫

【合同夜間例会】18:30～
　新居浜南ＲＣ担当 
　卓話：新居浜ＲＣ担当
 ＊曜日注意！ 14

日

・内部卓話 
　　新入会員（越智康介会員）
・情報雑誌 

11
日

・委員会活動回顧（Ⅱ）
  クラブ奉仕・プログラム・出席
   増強・分類・広報
   情報雑誌・会報・親睦

・新旧クラブ協議会
（18:30～）

・家庭集会（18:30～）
（新旧理事・副幹事・副会計）

16
日

・お茶の会
21
日

・内部卓話 
新入会員（月岡　純会員） 18

日

・次年度プログラム説明 
・次年度予算説明 
・情報雑誌・家庭集会（18:30～）

　（職業・国際・財団・米山）

新入会員（酒井　翼会員）
23
日

・RYLA報告会
　　

28
日

【移動例会】12:00～
会長杯コンペ（滝の宮CC）

 ＊時間注意！ 25
日

【夜間例会】18:30～
・会長活動回顧＆総括
・幹事・SAA　感想

・会長杯表彰式＆懇親会
（19:00～）

30
日

6・7
13-17

・RA年次大会（愛媛） 
・RI国際大会（台北） 

特別休会

特別休会

（ 　　　　　　）
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日　時：令和８年４月16日㈭ � 12:00〜

場　所：�リーガロイヤルホテル新居浜

諮問人員：12名

議題および内容

  1）‌�新会員の入会について

  2）‌�新居浜市中学生弁論大会および		

小・中学生科学奨励賞発表会の活動の	

在り方について

  3）‌�令和７年12月８日青森県東方沖地震支援金

について

  4）‌�ロータリーの友 連載『NEW GENERATION』

コーナーの対象者推薦について

	 定 例 理 事 会 報 告	 幹事　真 木 正 広

新居浜ロータリークラブ会員の皆さまにリーガ
ロイヤルホテル新居浜で年に２回お茶を楽しんで
いただいておりますロータリー茶会。例年春秋の
お道具の取り合わせの大寄せ茶会でしたが、昨秋
から趣向を変えて少人数のグループに分かれ、
今回は各テーブルで盆略点前や外出先での野点
でも楽しめる茶箱を使ったお点前を間近で観て、
お菓子の食べ方やお茶の飲み方・お道具などを
楽しんでいただきました。

一番は「ただお茶を飲むことを楽しむ」
その上で、茶室の建築、庭の露地やつくばい、

陶磁器・漆器・竹製品・金属など工芸品の茶道具、
書画や禅語などの掛け軸や季節の生け花、懐石
料理、和菓子、挨拶や作法の所作など、日本の
伝統文化の全要素が凝縮された総合芸術と、千利休
が確立した侘び茶の精神を基に、四季を感じな
がらお相手への思いやりを大切にするお茶の心を
楽しんでいただけましたらうれしく思います。

新居浜ロータリークラブ会員の皆さまには日頃
から淡交会の活動にご支援いただきましてありが
とうございます。今後ともよろしくお願いいた
します。
� 合 掌

春のロータリー茶会に寄せて
一般社団法人 茶道裏千家淡交会　新居浜支部　志　　賀　　宗　　樹

− 3−



私が今回参加させていただ
いたのは、第46回RYLAセミ
ナーです。このセミナーでは、
４日間を通して多くの学びや
気付きを得ることができました。
本稿では、発表で伝えた内容を
踏まえながら、参加して感じた

ことについてまとめたいと思います。
このセミナーに参加したきっかけは、会社の社長
からの紹介でした。現場を任される機会が増える
中で、自分にはまだ技術だけではなく、判断力や
段取り力、コミュニケーション能力など、足りて
いない部分が多いと感じていました。より良い仕事
ができるよう成長したいという思いから、参加を
決意しました。
会場は小豆島の国民宿舎で、瀬戸内海を一望で
きる自然に囲まれた場所でした。普段の現場とは
違い、静かな環境の中で自分と向き合う時間を持て
たことは、とても新鮮で貴重な経験でした。
セミナーでは、「共に問いあう」「課題を共有し
追及する」「共に成長する」「意識改革に挑戦する」
という４つのテーマがあります。これらを意識して
過ごす中で、ただ話を聞くだけでなく、自分で考え
行動することの大切さを実感しました。
また、時間を大切にするという考え方が特に印象
に残りました。時間は全員の共有物であり、自分の
行動が他人に影響を与えるということを学びました。
この考え方は現場での作業や段取りにも通じるもの
があると感じました。
１日目は、班での自己紹介やオープニングパー
ティを通して、初対面の人ともすぐ打ち解けること
ができました。また、講義では「人のために動く
ことが信頼につながる」という言葉が印象に残り
ました。
２日目は、自分自身と向き合う思索の時間があり
ました。普段はあまり考えない自分の価値観や将来
について深く考えることができ、有意義な時間で
した。また、レクリエーションでは仲間と協力する
ことで距離が縮まり、「後から来る人のために」と
いう考え方の大切さを実感しました。

さらに講義を通して、言葉や対話の重要性につい
て学びました。AIが発達する時代でも、人と人との
対話が大切であること、異なる考え方を理解する
ことで視野が広がることを知りました。また、自分
の行動が社会に影響を与えるという話を聞き未来の
人のために行動することの大切さを強く感じました。
３日目のバズセッションでは、「海賊船の乗組員
は良い人か悪い人か」というテーマについて議論
しました。この中で自分の意見を伝えるだけでなく、
他の人の考えを聞くことで視野が広がることを実感
しました。また、発表を通して、人に伝えることの
難しさと大切さを学びました。
４日目の講義では、「種まく人」というテーマが
印象に残りました。人を育てることの大切さや、
継続することが信頼につながるということを学び、
自分も周りの人に良い影響を与えられる存在になり
たいと感じました。
今回のセミナーで特に心に残った言葉は、「最も
よく奉する者、最も多く報いられる」「置かれた場所
で咲きなさい」「利己と利他の調和」です。これらは
仕事や人生にも通じる考え方であり、自分の在り方
を見直すきっかけになりました。
また、今回の発表を通して、「考えること」「伝える
こと」「協力すること」の大切さを改めて実感しま
した。ただ話を聞くだけでなく、自分で考え人と
関わることで理解が深まり、自分自身の成長につな
がると実感しました。
今回の学びは、現在の仕事にも大きく関係して
いると感じています。塗装の現場では、１人で作業
するだけでなく、周りの人と協力しながら進める
ことが重要です。今回学んだことを意識することで、
より良い現場づくりにつなげていきたいと考えて
います。
今後は、受け身ではなく、自分から考え、発言し、
行動することを意識していきたいと思います。そ
して、周りの人との関りを大切にしながら、自分
自身を成長させていきたいです。
今回の学びを今後の現場や日々の行動にしっかり
と活かし、自分自身の成長はもちろん、周りにも
良い影響を与えられるよう努力していきたいと考え
ています。

RYLAセミナーに参加して
四国竹林塗装工業株式会社　秋　　山　　響　　樹
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私は今回、３泊４日のRYLA
セミナーに参加し、多くの学び
と気づきを得ることができま
した。本セミナーでは、講義
だけでなく、グループワークや
キャビンタイム、レクリエー
ションなどを通じて、人との

関り方やリーダーシップについて考える機会となり
ました。
初日は開校式とオリエンテーションが行われ、

初対面の人が多く緊張していましたが、同じ班で
過ごす中で少しずつ打ち解けることができました。
講義では、リーダとは人を引っ張るだけでなく、
周囲との信頼関係を築きながら支える存在である
ということを学びました。
２日目と３日目は、班でのディスカッションや

キャビンタイムが中心でした。最初は自分の意見
を伝えることに不安がありましたが、他の人の考え
を聞く中で、自分とは違う視点に気づくことができ
ました。また、相手の話をしっかり聞くことで、
より良い意見交換ができると感じました。回数を
重ねるごとに発言もしやすくなり、対話の大切さ
を実感しました。
レクリエーションやキャンプファイヤーでは、

班のメンバーと協力して活動することで距離が
縮まりました。限られた時間の中で一つのことを
やり遂げる経験から、チームワークの大切さや相手
を思いやる気持ちの重要性を学びました。
ここで、私の仕事について触れたいと思います。

私は現在、四国竹林塗装で塗装の仕事に携わって
います。塗装の仕事は、建物を美しく仕上げるだけ
でなく、雨や紫外線などから守り、長く安心して
使い続けるための重要な役割があります。一見する
と見た目を整える仕事に思われがちですが、実際
には建物の寿命を延ばすという大切な意味を持って
います。
また、塗装の現場では一人で完結することは少

なく、職人同士の連携やコミュニケーションが
欠かせません。細かな作業の積み重ねで仕上がり
が大きく変わるため、丁寧さや責任感も求められ
ます。今回のセミナーで学んだ「相手の話を聞く
姿勢」や「信頼関係を築くこと」は、こうした現場
において非常に重要であり、今後の仕事に直結する
学びであると感じました。

さらに、四国竹林塗装では、お客様とのコミュニ
ケーションも大切にしています。仕上がりのイメー
ジや要望をしっかりと共有し、安心して任せていた
だける関係を築くことが求められます。そのため
にも、今回学んだように相手の立場に立って考え、
分かりやすく伝える力を身につけていきたいと感じ
ました。
また、私の趣味はウクレレやドライブ、カメラ、
カフェ巡りです。これらは日常の中で新しい発見や
出会いを与えてくれるものであり、今回のセミナーで
多くの人と関わる中で感じた「世界が広がる感覚」
と通じるものがあると感じました。
今回のRYLAセミナーでの経験を通して、積極的
に行動することや、自分の考えを伝えることの大切
さを学びました。一方で、自分から発言する力や、
相手の意見をさらに引き出す力については、今後の
課題であると感じています。
今後は、このセミナーで得た学びを仕事や日常
生活に活かし、より良い人間関係を築いていきたい
と考えています。そして、自分自身も周囲に良い
影響を与えられるような存在になれるよう、努力
していきたいです。
最後にこのような貴重な経験をさせていただけ
たことに感謝し、今回の経験を今後の成長につな
げていきたいと思います。

RYLAセミナーに参加して
四国竹林塗装工業株式会社　加　　藤　　杏　　奈

第46回 RYLAセミナーの様子
（R8.3.12～3.15 香川県・小豆島）
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開　会� 髙橋　英吉会長
来客紹介� 越智親睦委員
　ゲスト　なし
　来訪ロータリン　なし

誕生祝（４月）
　　中山　恵二君（12日）　石津　　総君（20日）
　　妹尾　次郎君（30日）

出席報告� 秦　　誠一出席委員長

幹事報告� 真木幹事
各委員会の連絡事項
ニコニコ報告� 副SAA

CLLS（クラブ・リーダーシップ・ラーニング セミナー）報告
� 徳久次期幹事
� 萩尾　広典次期米山奨学委員長
情報雑誌� 桑原情報雑誌委員長
閉　会� 髙橋　英吉会長

R ８. ４. ２（第3555回）

開　会� 髙橋　英吉会長
来客紹介� 西原親睦委員
　ゲスト　淡交会新居浜支部

� 安藤　宗悦幹事長 以下９名様
　　　　　米山奨学生�バットゾグト・サランゴウ様
　来訪ロータリアン　なし

結婚記念祝（４月）
　　小野　雄史君（  2日）　黒川　尚徳君（  2日）
　　小野　幸男君（  5日）　安藤　賢一君（16日）
　　妹尾　次郎君（18日）　青野　　正君（19日）

出席報告� 秦　　誠一出席委員長
定例理事会報告� 髙橋　英吉会長
幹事報告� 真木幹事
各委員会の連絡事項
ニコニコ報告� 副SAA（代理）
例会閉会� 髙橋　英吉会長

お茶の会　呈茶「石鎚の間」� 淡交会新居浜支部
閉　会� 髙橋　英吉会長

R ８. ４.16（第3557回）

開　会（点鐘）� 菅会長　　　　（南）
ソング（君が代斉唱・奉仕の理想）

来客紹介� 尾藤親睦委員長（南）
　ゲスト
　　　米山奨学生　バットゾグト・サランゴウ様　　

ニコニコ報告� 岡林SAA　　　（南）
� 矢田副SAA　　（新）
出席報告� 伊藤出席委員長（南）
� 秦　誠一出席委員長（新）
幹事報告� 守屋幹事　　　（南）
� 真木幹事　　　（新）

講師紹介� 西岡　圭プログラム委員長（新）
卓　話　「健やかに年を取りましょう」� 松尾　嘉禮会員（新）

閉　会（点鐘）� 髙橋　英吉会長（新）

◆ 合同懇親会次第 ◆

開　会� 尾藤親睦委員長（南）
挨　拶� 菅会長　　　　（南）
乾　杯� 髙橋　英吉会長（新）

会食懇談
　米山奨学生奨学金授与� 髙橋　英吉会長（新）
　新入会員紹介（前回以降入会者）�守屋幹事　　　（南）
　次期三役紹介� 菅会長　　　　（南）
　新入会員紹介（前回以降入会者）�真木幹事　　　（新）
　次期三役紹介� 髙橋　英吉会長（新）

手に手つないで
閉会挨拶� 伊東　省二SAA（新）

新 居 浜ロータリークラブ（第3556回）　 新居浜南ロータリークラブ（第2792回）

日時：令和８年４月７日（火）　18：30～　　場所：リーガロイヤルホテル新居浜
合同例会「菊の間」・合同懇親会「石鎚の間」

合 同 夜 間 例 会 次 第

例 会 記 録例 会 記 録例 会 記 録例 会 記 録
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開　会� 髙橋　英吉会長
来客紹介� 石津親睦委員
　ゲスト　四国竹林塗装工業株式会社� 秋山　響樹様
� 加藤　杏奈様
　来訪ロータリアン　なし

出席報告� 秦　　誠一出席委員長
幹事報告� 真木幹事
各委員会の連絡事項

ニコニコ報告� 副SAA

RYLAセミナー報告
　　紹　介� 増田ローターアクト副委員長
　　報　告� 秋山　響樹様・加藤　杏奈様
　　修了証授与� 桑原パストガバナー
　　謝　辞� 髙橋　英吉会長

閉　会� 髙橋　英吉会長

R ８. ４.23（第3558回）

ニ コ ニ コ B O Xニ コ ニ コ B O Xニ コ ニ コ B O Xニ コ ニ コ B O X （敬称略）

徳久　晴彦	‌� 2026-2027年度 国際ロータリー第2670
地区 CLLS（クラブ・リーダーシップ・ラー

ニング セミナー）の報告をさせていただき

ます。

萩尾　広典	‌� 今日は、2026-2027年度 第2670地区 
CLLS（クラブ・リーダーシップ・ラーニ

ング セミナー）の報告をさせて頂きます。

伊藤　孝徳	‌� 4/1 愛媛新聞様の「愛媛の未来へ  The 
Leaders」に広告を出すことができました。

住友共同電力の名前を憶えていただきたい

です。金行さんご紹介有難うございました。

（マスコミ報道）

畑田　達志	‌� このたび３月27日に姫路市郊外の兵庫県
太
たいし

子町に「ハタダ太
たいし

子店」を開店いたしま

した。皆様方のご支援のおかげと深く感

謝いたしております。ありがとうございま

す。今後共よろしくお願いいたします。

畑田　達志	‌� “小さなひとみ”創刊25周年を記念して特別
企画90号を発刊いたしました。愛媛新聞に

掲載されました。こどもたちの詩をご指導

よろしくお願いいたします。（マスコミ報道）

永田　光春	‌� 髙橋英吉会長、いつもいつもご指導あり
がとうございます。会長の言葉で私は幸せ

になっております。感謝。

嶋田　祐二	‌� 愛媛新聞で毎日地軸と社説は楽しみに
読んでいます。高尚な内容は金行支社長

に解説して頂いています。喜怒哀楽、日々

元気に過ごせることが幸せです！

吉田　達哉	‌� 3/29 四万十川桜マラソンに行ってきま
した。桜満開の四万十川の並木道と沈下橋

を二本走るコースです。タイム５時間26分

07秒。20キロ過ぎで足が止まり、25キロ

地点で妻にも見捨てられ、後半は辛く淋

しい大会でした。来シーズンに向け頑張り

ます。

中山　恵二	‌� 12日で満76歳になります。人生初のエージ
シュートまで４打の余裕がありますので、

OB２発か、ボギー４つまででラウンド

できたら目標達成ですので、めげずに

がんばります！（誕生祝）

石津　　総	‌� 誕生日のお祝いありがとうございました。
（誕生祝）

妹尾　次郎	‌� 満65才になります。信じられません。
信じたくありません。年相応の人生を歩み

たいと思います。ありがとうございました。

（誕生祝）

吉田　達哉	‌� （その他）

■ ４月２日 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・●

髙橋　英吉	‌� 今日は合同夜間例会です。お互いに楽しみ
ましょう。よろしくお願いします。

真木　正広	‌� 今日は南ロータリーさんとの合同例会です。
有意義に懇親を深めて例会を楽しみま

しょう！

松尾　嘉禮	‌� 今日の合同例会で卓話をさせていただき
ます。

永田　光春	‌� 松尾先生、今日は宜しくお願いします。
楽しみにしてました。

■ ４月７日 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・●
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髙橋　英吉	‌� お茶の会お世話になります。安藤幹事さん
よろしくお願い申し上げます。

真木　正広	‌� 本日は春のロータリー茶会です。昨年好評
でしたのでさらにお楽しみ頂ける趣向を

凝らしてお待ちしております。どうぞ一服

お楽しみ下さい。

畑田　達志	‌� 本日のお茶会、ハタダのお菓子をご利用
いただきありがとうございます。感謝

申し上げます。

宮崎　善博	‌� 4/6の人の輪に多くの方々にご参加頂き
ありがとうございました。これにて本年

度の社会奉仕委員会事業の皆さんにご参加

お願いする事業は完了したということで、

色々ご参加頂いたことにお礼申し上げます。

（各種行事の成功）

一宮　捷宏	‌� ４月11日に行われた8・30会で83で上
がり、ベスグロを頂き準優勝でした。本年

もまたゴルフ頑張ります。宜しくお願い

します。

飯尾　泰和	‌� この春娘が東京勤務となりました。ニュー
スウォッチ９やサタデーウォッチ９のレポー

ターやラジオ番組担当だそうです。NHK 

ONEの登録お願いします。（マスコミ報道）

伊藤　浩二	‌� ４月11日　新居浜工場の工場周辺のボラン
ティア清掃を行いました。130名の参加

がありました。新居浜市より土砂用３台、

ゴミ用２台のトラックを準備していただき

ました。清掃の様子は新居浜市のホーム

ページにも掲載されています。

松尾　嘉禮	‌� ４月８日　十全看護専門学校第42期生
30名の入学式を挙行しました。愛媛新聞

に報じていただきました。（入学）

村上　明周	‌� 先週末、新居に引越しました。あとは妻の
理想とする部屋作りにハイかイエスで答え

ながら汗を流すだけです。気持ちを新た

に頑張ります。（新築）

嶋田　祐二	‌� ヤクルトスワローズ、２年連続優勝して
以来３年間Bクラスで、今年は池山ブン

ブンまる新監督で大方の最下位予想を裏

切って、現在15戦11勝４敗、セ・リーグ

首位です。阪神、広島ほかのファンの皆様

には申し訳ありませんが、優勝しますの

で応援は結構ですから、ヤクルト飲んで

ください。

妹尾　次郎	‌� 4/12に新居浜カントリーで行われた、
商工会議所会頭杯コンペで三位に入賞し

ました。一緒にまわった長男にグロスでは

負けましたが、楽しくプレイできました。

小野　雄史	‌� 毎年きれいな花束ありがとうございます。
４月２日が安心して迎えられます。（結婚

記念）

小野　幸男	‌� 結婚記念祝いの花束を贈っていただき
ありがとうございました。（結婚記念）

安藤　賢一	‌� 本日は54回目の結婚記念日です。これから
も二人三脚で健康で歩んでまいります。

又本日は淡交会の呈茶よろしく御願いし

ます。（結婚記念）

妹尾　次郎	‌� おそらく、39年目だと思います。年々、
妻の偉大さを痛切に感じるようになりま

した。ありがとう、圭子！（結婚記念）

青野　　正	‌� １＋１＝１の気持を忘れず仲良くしてい
ます。（結婚記念）

長岡　一路	‌� （その他）
妹尾　次郎	‌� （その他）

■ ４月16日 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・●

社会奉仕委員長

嶋田　祐二	‌� 松尾先生、卓話楽しみにして出席しました。
ありがとうございます。ご苦労様です！

髙橋　英吉	‌� NHKの番組「ギュッと！四国」に中学２年
の孫が出ました。AIを利用した俳句という

テーマで孫の作った俳句も放送されました。

西原　　覚	‌� 先日４月１日、愛媛新聞の特別紙面「愛媛
の未来へ  ザ・リーダーズ」に出させて頂

きました。金行様、お世話になりました。

紙面で自分の顔を見るのはどうも慣れま

せん。（マスコミ報道）

伊藤　浩二	‌� ４月より新居浜工場で46名の新入社員を
迎えました。内訳は高卒20名、高専卒１

名、大卒25名です。西条工場は18名で、

内訳は高卒８名、高専卒１名、大卒９名

です。自分の入社時の出来事は思い出せ

ない位、昔の事になりました。

髙橋　英吉	‌� 秋山響樹さん、加藤杏奈さん、ライラ
セミナー勉強会参加ありがとうございま

した。発表を楽しみにしております。

真木　正広	‌� 四国竹林塗装工業株式会社の秋山様・加藤
様、ようこそ新居浜ロータリークラブへ。

今日はよろしくお願い致します。

■ ４月23日 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・●
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桑原　征一	‌� 秋山さん、加藤さん、第46回ライラセミ
ナー参加、ご苦労さまでした。この体験

を今後に生かして下さい。

増田　　忍	‌� 秋山響樹さん、加藤杏奈さん、ライラ
セミナー報告、よろしくお願いします。

池田　昭大	‌� 本日は弊社社員２名がライラセミナーの
報告をさせて頂きます。お招きいただき、

又、良い経験をさせて頂き誠にありがとう

ございます。本人達は緊張していると思う

ので、温かい目で報告を受け取めて下さい。

（各種行事の成功）

永田　光春	‌� 前回はテーブルごとにお点前を見せて頂き
ありがとうございました。まずは、お礼まで。

髙橋　英吉	‌� 先週の村田さんの送別会に際して、多くの
方に参加していただきありがとうござい

ます。突然の指名にもかかわらず送別の

スピーチをしていただいた５人の方に

は、改めてお礼申し上げます。終始大変

良い雰囲気で会が運営できたことに対し

ても感謝いたします。

吉田　達哉	‌� いつも新居浜ユネスコ協会にご支援を
頂きありがとうございます。本日会員の

皆様には5/19の総会のご案内と年会費の

ご案内が入った封筒をお渡ししております。

どうぞ宜しくお願いします。

伊藤　浩二	‌� ４月19日の「もぎたてテレビ」を見ました。
永田会員の山根グラウンドでのトレー

ニングの様子が放送されていました。ギネス

の記録更新をお祈りします。（マスコミ報道）

永田　光春	‌� もぎたてテレビ（南海放送）、見て頂きあり
がとうございます。

秦　　恭裕	‌� 65歳になりました。晴れて高齢者の仲間
入りができました。健康にも留意してこれ

からも頑張りたいと思います。（誕生祝）

妹尾　次郎	‌� （その他）

ローターアクト副委員長

ニコニコ寄付金
４月 合計 55件  138,000円       累 計  497件  1,721,000円

2025 ー 26 年度

2025 ー26年度の入退会者
月／日 入　　会 退　　会 事 業 所 名 紹 介 者
  7/10 村上　明周 浜栄港運㈱ 髙橋　英吉

  7/17 越智　康介 ㈱東亜商会 西岡　　圭

  7/17 谷　　　學 オーエスラボ㈱ 桑原　征一

  7/24 酒井　　翼 三井住友海上火災保険㈱四国西支店新居浜支社 小野　祐也

  8/28 月岡　　純 ㈱愛媛銀行新居浜支店 桑原　征一

  9/18 西原　　覚 住友金属鉱山㈱別子事業所 村田　弘一

10/  2 安西　　創 大和証券㈱新居浜支店 嶋田　祐二

10/31 小林　勝彦 新居浜LNG㈱ 丹　　一志

12/  4 石津　　総 大和証券㈱新居浜支店 嶋田　祐二

  3/19 小野　祐也 住友生命保険（相）新居浜支社 鈴木　誠祐

  3/26 梶原　浩充 ㈱広島銀行新居浜支店 松尾　嘉禮

  3/26 村田　弘一 住友化学㈱愛媛工場 丹　　一志

計 ６名 ６名

正 会 員 数
７月末 62名

８月末 63名

９月末 64名

10月末 62名

11月末 62名

12月末 63名

１月末 63名

２月末 63名

３月末 60名

４月末 60名

おのおのの物そして心の両面の10％をささげ、
世界に平和と健康をつくりだす人を−−。

PEACE･HEALTH  &  HUMAN  DEVELOPMENT

PHD箱寄付金報告（インターアクト委員会）
	 ４月合計額	 7,483円
	 2025－26年度累計額	 63,980円
	昭和57年５月13日スタート以降の累計額	 2,119,640円
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JUNE
2020

新居浜ロータリークラブ　会報委員長　東　田　桂　典
東田印刷株式会社

例会場　　リーガロイヤルホテル新居浜　　　　例会日 （木曜日）12:30～13:30
事務所　　リーガロイヤルホテル新居浜　　　　〒792-0007 新居浜市前田町6-9

ＴＥＬ（0897）34‐6767　ＦＡＸ（0897）35‐1321
ロータリー口座 伊予銀行 新居浜支店 普 4093994

会　長　　髙 橋 英 吉 　　　　　　　　　幹　事 　　真 木 正 広

● 発行所
● 印刷所

国際ロータリーテーマ

《 ’25- ’26 》
よいことのために手を取りあおう

ク ラ ブ 基 本 方 針

《 ’25- ’26 》
楽しいクラブを目指そう
　　　　皆で声かけあって

7

編 集 後 記

編 集 後 記

　来月からいよいよFIFAワールドカップが開催されます。普段あまりサッカーの試合を見ることがない
のですが、今大会では招集メンバー26名の中に長友佑都選手、鎌田大地選手と２名もの愛媛県出身者が
いるとなれば、話題についていくためにもできるだけ観戦したいと思っています。（DAZNに加入して
いないので見れる範囲内ですが…。）
　日本がグループステージを勝ち上がり、決勝トーナメントへと進み、７月19日の決勝まで楽しめたら
と願っております。

◆ 大会日程 ◆

開 幕 戦 6月11日　（アメリカ・メキシコ・カナダのいずれか）

グループステージ 6月11日 ～ 6月28日
ラウンド32 6月29日 ～ 7月  4日
ラウンド16 7月  5日 ～ 7月  8日
準々決勝 7月  9日 ～ 7月12日
準 決 勝 7月14日 ～ 7月15日
３位決定戦 7月18日
決　　勝 7月19日

　またゴルフでは以下の大会が予定されています。

男子ゴルフメジャー大会 全米オープン 6月18日 ～ 6月21日
全英オープン 7月16日 ～ 7月19日

女子ゴルフメジャー大会

全米女子オープン 6月  4日 ～ 6月  7日
全米女子プロゴルフ選手権 6月25日 ～ 6月28日
エビアン選手権 7月  9日 ～ 7月12日
AIG女子オープン 7月30日 ～ 8月  2日

　さまざまなスポーツでの日本人の活躍を期待しています。
　（中東問題にかかわる嫌なことを少しでも忘れるためにも…。）

　　 会報委員会 委員長　 東　田　桂　典

◆ 日本代表（グループF）の日程 ◆

第１戦 6月15日 対 オランダ（ダラス）

第２戦 6月21日 対 チュニジア（モンテレイ）

第３戦 6月26日 対 スウェーデン（ダラス）

ホームページアドレス
http://www.niihama-rc.jp

※総意見数149 2023.4.3 小野（正）、明星、高橋（英）、西岡、吉田、池田 作成

クラブリーダー
シッププランの

立案

若い会長の輩出

理事会等へのオ
ブザーバー参加

促進
若い人の入会

親子会員

男性よりも女性
の方が優秀かも

女性会員が増え
ると男性会員の

質も上がる

3～5年の
中期目標の設定

新居浜の人口増
や地元愛増大へ

の貢献

SDGｓへの
取り組み

クラブの伝統を
守る

事務局員の労働
条件等を適時見

直し

事務局スペース
の拡大

ロータリーソン
グを今風に

委員会の統廃合
委員会間の交流

未所属委員会へ
の理解度を

上げる

オンライン例会
クラブ活動の

創設
（趣味的な）

出席率UPへの
方策

会員名簿作成
クラブ
委員会

規約他
⑪

内規を少なくと
も新役員、理事

間で確認

太鼓祭りの人間
同士のケンカを
無くす運動を

教育委員会を通
して青少年育成

支援を

会員数60～80
（約90％意見）

紹介条件の
マニュアル作成

広報
地域貢献

地元会員の拡大

入会レベルの
維持

広報
地域貢献

⑲

会員増強

小さなことでも
いいので継続的
な取り組みを

次世代につなが
る取り組み

卓話・スピーチ
後の講評を行う

次世代経営者
との交流会

奉仕と親睦の
更なる充実

委員会の懇親会
等での活性化

食事の量・質に
工夫

いつも同じ人と
座るのではなく
委員会席を導入

会員スピーチを
20分間に

現状の緊張感の
維持

会員交流
企業交流

ニコニコの
コメントを本人

が説明

奉仕活動にもう
少しウェイトを

置く

ロータリーの
基本を学ぶ場を

増やす

県外・近隣ｸﾗﾌﾞ
との親密な関係

づくり

例会

各種懇親会の
継続

太鼓祭りPR 子供への貢献

ニコニコ予算で
地域貢献を

会員企業同士が
お互いをもっと

知る機会を

講演会
音楽会

認知度UP

他クラブとの
連携

例会回数の
見直し

メーキャップ対
象をはっきりさ

せて拡充

転勤者の入会金
見直し

仮入会制度の
導入

規約他

委員会内の親睦
をもっと図る

年度が変わるご
とに引継ぎをき

ちんと行う

女性会員数
2ケタ

100周年では
女性比率を20％

以上に

会員交流
企業交流

⑦

新居浜ロータリークラブ100年ビジョンマンダラ

新居浜RC
100年ビジョン

ビジョン
⑱

会員増強
㊺

女性会員
㉑

例会
⑪

クラブ
委員会

⑰

入会レベルの
維持

女性比率
10～20％

外国人経営者が
いれば勧誘する

女性会員増

ビジョン 女性会員

新居浜RC100年ビジョンマンダラ


